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KARTA ZAKA (KZ) ZUZANA

Skola: SOCIOKLIMA DUVERNE!
Dotaznik: Socidlni klima

Trida: 1KI Skolni rok: 2025/ 2026

Poéet zaku ve tiidé: 6 Pocet zapojenych Zaka: 6

Datum od: 14.10. 2025 Datum do: 14.10. 2025

Karta zaka zobrazuje sebehodnoceni (subjektivni "JA": zrcadlové "JA" idedini “JA" odmitané '"JA") a ziskané volby
kazdého ?aka jednotlivce (redlné "JA"), véetné indexu socidlniho zaclenéni. Soucdsti zpravy je i popis ptipadnych

rizik, k ¢emuz v pfipadé chybného pfistupu mdze dojit.

Karta zaka obsahuje také podnéty pro vedeni rozhovoru se zakem a doporuceni pro praci vyucujicich, pfipadné

rodicd.

Zpréava je koncipovana tak, aby umoznovala expertdm porozumét cilim chovani, kladnym strankam Zéaka i jeho

potfebdam.

Seznameni s vysledky dotaznikového Setfeni je vyhradné zalezitosti konzultace s proskolenou povéfenou osobou

Skoly - expertem.

74k a jeho zakonny zastupce ma moznost seznamit se s vlastnimi vysledky pfi konzultaci s povéfenou osobou
gkoly - expertem. Tato osoba je také zodpovédna za dalsi zachazeni s dlvérnymi informacemi obsazenymi v této

zpravé, zejména ve vztahu k dal$im vyucujicim, resp. tfidnimu uditeli.

Doporucujeme zaméfit se na porovnani idealni ja x realné ja. Takto Ize nejen Zaka, ale i jeho rodi¢e motivovat k

efektivnimu dosazeni ambici a eliminaci nevhodnych zplsob( a nahradnich cilll chovani.
Vystup je podkladem pro intervenci, ke zpracovani individualniho vychovného planu.

PFi zajmu rodiCe o predani zpravy doporucujeme vyhotovit vypis z této zpravy s podpisem rodi¢ o jeho predani.
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Sebehodnoceni Zaka

Jak se vidim ja? Jak mé asi vidi ostatni?
F.1: Nezapojuji se do déni ve tfidé. B.3: V&tSinou jsem osamély.
F.2: Témér nikdo o mné nic nevi. F.1: Nezapojuji se do déni ve tfidé.

- F.2: Téméf nikdo o mné nic nevi.
Komentare

Komentare
Kym bych chtél byt? Kym bych nechtél byt?
D.1: Jsem uznavany a respektovany. B.2: Jsem teréem posmeéchu a urazek.
H.2: Dobfe se u¢im. C.3: Otravuji ostatni a délam naschvaly.
[.2: Mam smysl pro spravedInost. G.1: Podlézam a snazim se zavdédcit druhym.
Komentare Komentare
Graf ¢. 1: Hodnoceni od Zakd
A: Kamaradské chovani B: Zranitelné chovani I C: Napadné chovani Il D: Vliivné chovani
H E: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani I H: Disciplinované chovani

I |: Moralni chovani
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Graf &. 2: Ziskané hodnoceni od chlapct

A: Kamaradské chovani B: Zranitelné chovani I C: Napadné chovani Il D: Viivné chovani

H E: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani Il H: Disciplinované chovani
I |: Moralni chovani
7%
27% 13%
Graf ¢. 3: Ziskané hodnoceni od divek

A: Kamaradské chovani B: Zranitelné chovani I C: Napadné chovani I D: Viivné chovani

I F: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani Il H: Disciplinované chovani

I |: Moralni chovani
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Komentare od spoluzakd

4

l/(l\ ;\R /(A SOCIOKLIMA, s.r.0. | Francouzska 55/52 | 101 00 Praha 10 | www.socioklima.eu | info@socioklima.eu | +420 605 011 336



SQCIO..

Iima

Tab. €. 1: Vyskyt sledovanych subkategorii chovani

®

Kategorie / subkategorie Pocet voleb

X% 2 CH D J
A: KAMARADSKE CHOVANI 7% 1 1 0 0
Al obecné kamaradstvi (Je kamaradsky a bavi se se viemi.) 0% 0 0 0 0
A.2 vybérové kamaradstvi (M4 svou partu kamaradd.) 100 % 1 1 0 0
A.3 zastani se a ochrana (M4 odvahu zastat se (chranit) druhych.) 0% 0 0 0 0
B: ZRANITELNE CHOVANI 27% 4 2 2 0
B.1 objekt fyzického ublizovani (Je &asto bity od spoluzkd.) 0% 0 0 0 0
B.2 objekt vysméchu a urdzek (Je teréem posméchu a urdzek.) 0% 0 0 0 0
B.3 osamélost (vétsinou je osamély.) 100 % 4 2 2 0
C: NAPADNE CHOVANI 7% 1 1 0 0
C. ruSivé az drzé chovani (Je hlugny a drzy.) 100 % 1 1 0 0
C.2 vtipné chovani a Saskovani (D&l4 legraci.) 0% 0 0 0 0
C.3 provokujici chovani (Otravuje ostatni a d&la naschvaly.) 0% 0 0 0 0
D: VLIVNE CHOVANI 7% 1 1 0 0
D.1 pozitivni vliv (Je oblibeny a uznavany.) 0% 0 0 0 0
D.2 negativni vliv (Mnozi se ho boji a podFidi se mu.) 100 % 1 1 0 0
D.3 pfedvadeéni se (Predvadi se a frajef.) 0% 0 0 0 0
E: AGRESIVNi CHOVANI 0% 0 0 0 0
E.1 fyzickeé ublizovani (Casto nékoho bije.) 0% 0 0 0 0
E.2 psychické ublizovani (vysmivé se, nadavéa nebo vyhrozuje.) 0% 0 0 0 0
E.3 kybersSikana (Obt&zuje nebo ublizuje pfes socidlni sité.) 0% 0 0 0 0
F: VYHYBAVE CHOVANI 53% 8 4 4 0
F.1 denni snéni a pasivita (Nezapojuje se do dé&ni ve tfid&.) 50 % 4 2 2 0
F.2 anonymita (Témé&f nikdo o ném nic nevi.) 50 % 4 2 2 0
F.3 rezignace (Lehce se vzdava.) 0% 0 0 0 0
G: ZBABELE CHOVANI 0% 0 0 0 0
G.1 podbizeni se (Podiéza a snaZi se zalibit druhym.) 0% 0 0 0 0
G.2 pomluvy (Pomlouva.) 0% 0 0 0 0
G.3 zalovani (Zaluje.) 0% 0 0 0 0
H: DISCIPLINOVANE CHOVANI 0% 0 0 0 0
H.1 pfehnana slusnost (Je prehnané slusny.) 0% 0 0 0 0
H.2 Skolni Uspésnost (Dobte se u&i.) 0% 0 0 0 0
H.3 mimoskolni Usp&snost (Je tspésny mimo $kolu.) 0% 0 0 0 0
I: MORALNI CHOVANI 0% 0 0 0 0
1.1 férovost a spolehlivost (Je spolehlivy a férovy.) 0% 0 0 0 0
[.2 smysl pro spravedIinost (M4 smysl pro spravedinost.) 0% 0 0 0 0
|.3 sounalezitost a spoluprace (Prispivé ke spolupraci.) 0% 0 0 0 0
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Zjisténi

Silné stranky

« Ma svou partu kamarad(. (7% A.2 - vybérové kamaradstvi)

Rizikové faktory

« VétSinou je osamély. (27% B.3 - osamélost)
« Nezapojuje se do déni ve tfidé. (27% F.1 - denni snéni a pasivita)

Ohrozuijici faktory

« Mnozi se ho boji a podfidi se mu. (7% D.2 - negativni vliv)

Doporuceni zak
Silné stranky - Jak podpofit?

« Mas nékolik vybranych kamarad(, se kterymije Ti dobfe. To je v pofadku. Dochazi-li v§ak s ostatnimi spoluzaky
k soupereni, odmitani, pomluvam a naschvallim, ma to vliv na déni ve tfide, vytraci se bezpeci a dlvéra. A to tfidé
Skodi.

Rizikové faktory - Jak oSetfit?

« MozZna nepotrebujes ke svému Stésti lidi kolem sebe, mozna ano - a mozna jen nevis, jak na to. Staci ¢asto pouze
pozdrav, o¢ni kontakt, alespofi minimalni zajem o déni ve tfide, zapojeni do her nebo mluveni - jen tak. Neboj se
kontaktu a postupné, napfiklad is pomoci jinych se ué byt s druhymi. Protoze — kazdy ma co nabidnout —ty jim a
oni tobé.

« Je mozné, Ze se drzi$ stranou a déni ve tfidé t& moc nezajima. Nebo tak mozna predchazis néjakym problémdm,
konfliktdm, nepfijemnym situacim nebo nezadoucimu zajmu. Pokud o to stojis, vice si s ostatnimi povidej, zajimej se
o né, u¢ se prijimat jejich pomoc. V pfipadé, Ze jde o dlsledek tvého Zivotniho stylu, nepodcenuj mozné nasledky.

Ohrozujici faktory - Jak zastavit?

« Mozna védomé, mozna nevédomé, ale mas moc ovlivhovat Zivot ve tfidé (nebo mimo tfidu). K moci ale patfi i
zodpovéednost. Pravé proto, Ze néktefi k tobé vzhlizeji a berou t&, zodpovidas ve vétsi mife za to, co se ve vasi
tfidé déje, co dovolis a co ne. | to dobré, i to Spatné.

Doporuceni ucitel

Silné stranky - Jak podpofit?

« Z4k mé sv(ij okruh pratel, je to pfirozené a neni tieba je "rozbijet" nebo se snaZit o jednu velkou partu. V pfipadé,
Ze nastane "valka" mezi témito skupinkami, je potfeba zasahnout a zjistit, v ¢em je konflikt, jaké jsou spolecné
zajmy vSech zucastnénych a na ¢em je mozné stavét dal.

« M(Ze se vyhybat nebo ignorovat ostatni spoluzaky, popfipadé pfispivat k soupefeni, pomluvéam a ostrakizaci téch
druhych; ma-li jeho parta/ skupinka vliv, mlzZe ve tfidé prosazovat negativni normy a ohrozit bezpedi zak({.
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Rizikové faktory - Jak oSetfit?

« Hledejte moznosti, jak citlivé a pfimérené vtahnout Zaka do déni ve tfidé. Pokud jde o zéka s introvertnim ladénim,
to co potfebuje, je "byt zvan" k aktivitam a byt informovan (s respektem k jeho odmitnuti nebo nezapojeni). Pfi
vyuce to mize byt prostfednictvim prace ve skupinach, kde bude mit své "spravné misto". Poskytujte pozitivni
zpétnou vazbu z kontaktu, spoluprace, pfitomnosti atp.

« Dlouhotrvajici pocit osamélosti a nepfijeti mlze vyustit v rezignaci a Ihostejnost nebo do zavdécovani a kupovani
si druhych. V nékterych pfipadech (tzv. tichy stfelec) do pasivni agrese ¢i nepochopitelného promysleného nasili
vUci sobé nebo vici druhym.

« Oslovujte zéka jménem, a pfestoze nevyrusuje, projevte o néj aktivni zajem a navazte kontakt. Prostfednictvim
skupinovych &innosti vytvarejte podminky pro jeho zaclenéni. Poskytujte podporu, sledujte kontext vyhybavého
chovani, véetné védomi zmifovanych rizik.

« PfehliZzeni a nezadjem o Clovéka jak ze strany vrstevnik( (nepotfebuji ho), tak ze strany ucitell (nerusi-nezlobi)
muzZe vést k prehlédnuti varovnych signald (jsou nendpadné), které mohou signalizovat ohrozeni zaka ¢i posileni
pocitu marnosti (nikomu nechybim). V pfipadé zdvadového zivotniho stylu informujte rodiCe a odkaZte na dobrou
pomoc.

Ohrozuijici faktory - Jak zastavit?

« Tento Zak stoji o potvrzeni potfeby byt schopny, vlivny, neni moudré ho vefejné ponizovat, znehodnocovat -
jeho obdivovatelé zesili svou rebelii proti "skddcdm®”. Je dobré vyjadrit napriklad odliSna oCekavani, nedostatek
informaci pro porozumeéni jeho chovani atp. Je potfebné nepfistoupit na zakovu hru se strachem a moci - ani
recipro¢né uplatnovanim vlastni formalni moci. Zvladnuti Zaka pfispiva respektu k jeho cili - potfebé prokazat svij
vliv (potfebu byt pfijiman) a dllezitost a spole¢né hledat zpUsoby, jak jej pozitivné naplnit.

« Strach z vldce a organizatora mlze vést k rizikovému smérovani tfidy, mize mit negativni vliv na ostatni, mdze
donutit nékteré, aby plnili jeho rozkazy — sam se nemusi v8ak nijak projevovat.

Tato zprdva byla automaticky generovana programem SOCIOKLIMA — komplexni on-line diagnostika $kolnich tfid.
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