SOCIO..

NAZOROVY PROFIL TRIDY (NPT_Z)

Skola: Mgr. Milena Mikulkova DUVERNE!
Dotaznik: Prvni krok - Zaci

Trida: 7.E Skolni rok: 2023 /2024

Poéet zaku ve tiidé: 8 Pocet zapojenych Zaka: 8

Datum od: 15.10. 2023 Datum do: 17.10. 2023

Dotaznik PRVNI KROK je obrazkovy. Je zaméFen na preferované ¢i odmitané chovani spoluzak( a vlastni sebehod-
noceni. Vyuziva se ke screeningu. Je mozné jej administrovat i v ranych stadiich formovani skupiny.

Tato zprdva NAZOROVY PROFIL TRIDY - ZACI rdmcové zobrazuje strukturu tfidy, sleduje tendence a preference
734k0 tfidy v oblasti chovani u spoluzakd. Zachycuje nazory jednotlivel, které se pak mohou projevit v normach
tridy.

Kazdy dotaz obrazkového dotazniku umoznuje jednu az dvé volby. V nékterych pfipadech zaci vyuZzivaji i textového
komentare (neni povinen). Pro Uplnost predkladame kompletni kategorizaci sledovanych projev( chovani, protoze i
absence voleb v nékterych otazkach povazujeme za ddleZitou a vénujeme ji pozornost v interpretaci a doporuceni.
Zprava neobsahuje adresné —jmenné informace, pfesto doporucujeme s vysOledky zpravy zachazet v souladu se
zasadami skolniho poradenstvi.

Charakteristické projevy nelze posuzovat izolované. Kazdy projev chovani je nutno vnimat v kontextu s ohledem
na situaci, trvalejsi charakteristiky. Dotaznik PRVNI KROK sleduje volby 74k(l a mapuije jejich tendence v oblastech:
1. socidlni podpUrné chovani (Takové chovani pfispiva k oblibé mezi spoluzaky)

2. rizikové a ohrozujici chovani (Takové chovani je podle mé ohrozujici)

3. jedinci se zvySenym rizikem ohrozeni (Takové chovani je mi protivné)

4. struktura tfidy (Takto se obvykle chovam ja)

Zamérfeni a hodnotova orientace tfidy vychazi z preferovaného a odmitaného chovani &i vliastnosti. Je
pravdépodobné, Ze vyskytuje-li se ve tfidé zak, ktery naplfiuje preferované chovani &i vlastnosti, bude v dané tfidé
spise pfijiman, pfip. obdivovan. Naopak, pokud se u nékterého zaka vyskytuje chovani ¢i vlastnost, kterou tfida,
resp. vedouci osobnosti tfidy odmitaji, pak je pravdépodobné, Ze dany zak bude mit ve tfidé sloZitou pozici (od
prehlizeni a Inostejnosti pres aktivni odmitani az po ,trestani).



Vyuziti

véasna detekce podplrnych a rizikovych faktord v procesu sociélniho zaclefiovani, inkluze

podklad pro nastaveni pravidel tfidy, pfipadné korekci norem tfidy

orientace v potfebach tfidy ve vztahu k vrstevnikim

vychodisko pro depistaz, diagnostiku Skolni tfidy
« preventivni opatfeni v ramci minimalizace vyskytu nezadouciho chovani,
« tfidnické hodiny, preventivni programy

« prdfezova témata — rozvoj socialnich dovednosti aj.
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SOCIOKLIMA | komplexni online diagnostika Skolnich trid

1. Socialné podptlirné chovani

Socialni podpdrné chovani spoliva v pratelském pristupu a uplatiovani socidlnich dovednosti — komunikace,
konstruktivni fe$eni konfliktl, odpovédnost a poskytovani sociadlni opory. Ma piimy vliv na pozitivni klima tfidy.
Posiluje sebelzdravné mechanismy skupiny.

Graf. €. 1: Takové chovani prispiva k oblibé mezi spoluzaky

A: Kamaradské chovani B: Nesmélé chovani [l C: Napadné chovani Il D: Viivné chovani
I c: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani M H: Disciplinované chovani
I |: MoralIni chovani
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Tab. €. 1: Takové chovani pfispiva k oblibé mezi spoluzaky

Kategorie / subkategorie Pocet voleb

A: KAMARADSKE CHOVANI 33% 7 3 4 0
A1 obecné kamaradstvi 57 % 4 2 2 0
A.2 vybérové kamaradstvi 14 % 1 1 0 0
A.3 zastani se a ochrana 29 % 2 0 2 0
B: NESMELE CHOVANI 0% 0 0 0 0
B.1 objekt fyzického ublizovani 0% 0 0 0 0
B.2 objekt vysméchu a urazek 0% 0 0 0 0
B.3 osamélost 0% 0 0 0 0
C: NAPADNE CHOVANI 29% 6 4 2 0
C.1rusivé az drzé chovani 0% 0 0 0 0
C.2 vtipné chovani a Saskovani 100 % 6 4 2 0
C.3 provokujici chovani 0% 0 0 0 0
D: VLIVNE CHOVANI 14 % 3 1 2 0
D.1 pozitivni vliv 100 % 3 1 2 0
D.2 negativni vliv 0% 0 0 0 0
D.3 pfedvadéni se 0% 0 0 0 0
E: AGRESIVNi CHOVANI 0% 0 0 0 0
E.1 fyzické ublizovani 0% 0 0 0 0
E.2 psychické ublizovani 0% 0 0 0 0
E.3 kybersSikana 0% 0 0 0 0
F: VYHYBAVE CHOVANI 0% 0 0 0 0
F.1 denni snéni a pasivita 0% 0 0 0 0
F.2 anonymita 0% 0 0 0 0
F.3 rezignace 0% 0 0 0 0
G: ZBABELE CHOVANI 0% 0 0 0 0
G.1 podbizeni se 0% 0 0 0 0
G.2 pomluvy 0% 0 0 0 0
G.3 zalovani 0% 0 0 0 0
H: DISCIPLINOVANE CHOVANI 5% 1 1 0 0
H.1 pfehnana slusnost 0% 0 0 0 0
H.2 skolni Uspésnost 0% 0 0 0 0
H.3 mimoskolni Uspé&snost 100 % 1 1 0 0
I: MORALNi CHOVANI 19% 4 2 2 0
|1 férovost a spolehlivost 0% 0 0 0 0
[.2 smysl pro spravedinost 0% 0 0 0 0
|.3 sounaleZitost a spoluprace 100 % 4 2 2 0
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Otazky k zamysleni
« Jsou nazory zak{ v souladu s nasim pojetim socialné podplrného chovani?
« Pokud ano, které zejména?
« Jak mUZeme tyto vysledky pouzit pro pozitivni vedeni, pfip. formovani tiidy?

 Pokud jsou nékteré z nazorl rozporuplné, jak s nimi nalozime? Jakym zpUsobem se k tématu vyjadiime? Mame
snahu porozumét ozndmeni ¢i ndzorlm zak{?

« U kterych z4kd takové chovani pozoruji? Jakym zplsobem s témito Zaky zachazim?
« Jak mohu vyuzit oblibu téchto zakl v rémci skupinové dynamiky?

« Co konkrétné pro mé jako pedagoga tyto vysledky znamenaji?

Bl
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2. Rizikové nebo ohrozujici chovani

Ohrozujicim chovanim rozumime takové projevy chovani, jejichz cilem je znevazeni, devalvace nebo pfimé ohrozeni
bezpedi ¢i distojnosti druného. Na druhé strané nelze vyloucit, Ze za ohroZujici mohou byt povazovany i pasivni
destruktivni formy chovani, k nimz patfi lhostejnost, nezajem nebo ndpadné odmitani (ovliviiovani komunikace Zaku
mezi sebou). Rizikové chovani se mlze vyskytovat i u méné viivnych zakd, ktefi vSak usiluji o akceptaci silnymi vidci
(zejména s negativnim vlivem). Praveé tyto formy rizikového chovani maji ¢asto zasadni vliv na nastoleni negativnich
norem ve skupiné a jejich Sifeni.

Graf. €. 2: Takové chovani je podle mé ohrozujici

A: Kamaradské chovani B: Nesmélé chovani [l C: Napadné chovani Il D: Viivhé chovani
I c: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani Il H: Disciplinované chovani
I |: Moralni chovani
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Tab. €. 2: Takové chovani je podle mé ohrozujici

Kategorie / subkategorie Pocet voleb

A: KAMARADSKE CHOVANI 0% 0 0 0 0
A1 obecné kamaradstvi 0% 0 0 0 0
A.2 vybérové kamaradstvi 0% 0 0 0 0
A.3 zastani se a ochrana 0% 0 0 0 0
B: NESMELE CHOVANI 4% 1 0 1 0
B.1 objekt fyzického ublizovani 0% 0 0 0 0
B.2 objekt vysméchu a urazek 0% 0 0 0 0
B.3 osamélost 100 % 1 0 1 0
C: NAPADNE CHOVANI 13 % 3 2 1 0
C.1rusivé az drzé chovani 100 % 3 2 1 0
C.2 vtipné chovani a Saskovani 0% 0 0 0 0
C.3 provokujici chovani 0% 0 0 0 0
D: VLIVNE CHOVANI 4% 1 1 0 0
D.1 pozitivni vliv 0% 0 0 0 0
D.2 negativni vliv 0% 0 0 0 0
D.3 pfedvadéni se 100 % 1 1 0 0
E: AGRESIVNi CHOVANI 8% 2 1 1 0
E.1 fyzické ublizovani 0% 0 0 0 0
E.2 psychické ublizovani 100 % 2 1 1 0
E.3 kybersSikana 0% 0 0 0 0
F: VYHYBAVE CHOVANI 21% 5 3 2 0
F.1 denni snéni a pasivita 0% 0 0 0 0
F.2 anonymita 0% 0 0 0 0
F.3 rezignace 100 % 5 3 2 0
G: ZBABELE CHOVANI 33% 8 2 6 0
G.1 podbizeni se 38 % 3 1 2 0
G.2 pomluvy 38 % 3 1 2 0
G.3 zalovani 25 % 2 0 2 0
H: DISCIPLINOVANE CHOVANI 17 % 4 3 1 0
H.1 pfehnana slusnost 75 % 3 2 1 0
H.2 skolni Uspésnost 25 % 1 1 0 0
H.3 mimoskolni Uspé&snost 0% 0 0 0 0
I: MORALNi CHOVANI 0% 0 0 0 0
|1 férovost a spolehlivost 0% 0 0 0 0
[.2 smysl pro spravedinost 0% 0 0 0 0
|.3 sounalezitost a spoluprace 0% 0 0 0 0
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Otazky k zamysleni
« Jsou ndzory zak{ v souladu s nasim pojetim ohrozujiciho ¢i rizikového chovani?
« Pokud ano, které zejména?
« Jak mlZeme tyto vysledky pouzit k eliminaci negativnich tendenci, pfip. norem tridy?

 Pokud jsou nékteré z nazorl rozporuplné, jak s nimi nalozime? Jakym zpUsobem se k tématu vyjadiime? Mame
snahu porozumét ozndmeni ¢i ndzorlm zak{?

« U kterych z4kd takové chovani pozoruji? Jakym zplsobem s témito Zaky zachazim?
« Jak obvykle zachazime s témito zaky a s jakym efektem? Jak to ovliviiuje jejich pozici ve tfidé?

« Co konkrétné pro mé jako pedagoga tyto vysledky znamenaji?

Bl



3. Jedinci se zvySenym rizikem ohrozeni

Chovani, které je zaklm protivné, nebo v dané tfidé neni akceptovano, mize byt povazovano za spoustéc
nezdravych vztah( ve tfidé. Smér vyvoje je zavisly na sebejistoté, socidlnich dovednostech a vlivu jedincl, u
kterych se dané projevy mohou vyskytovat.

Z dosavadnich zkuSenosti vyplyva, ze k ohroZzenym (potencionalnim obétem) zpravidla patfi Zaci s oslabenymi
socialnimi dovednostmi, nesamostatnosti a détinskosti, snizenou odolnosti, nedostate¢nym sebevédomim (které
se mlze rdzné manifestovat — od klaunovstvi, pres zavdé&covani, podvédomi, Unikové) , s dobrymi kolnimi vysledky,
moralné uvédomelych, ktefi vSak nenajdou podporu a socidlni opory v dané skupiné.Neobvykla péce, pfizef a
nepfimérend ochrana pedagogl v téchto pripadech jejich situaci zpravidla zhorsuje — je vSak tfeba zasdhnout,
kdyZ dochazi k ublizovani - fyzickému &i psychickému.

Z dosavadnich zkuSenosti vyplyva, ze k ohroZzenym (potencionainim obétem) zpravidla patfi Zaci s oslabenymi
socialnimi dovednostmi, nesamostatnosti a détinskosti, snizenou odolnosti, nedostate¢nym sebevédomim (které
se mlze rdzné manifestovat — od klaunovstvi, pfes zavdécovani, podvédomi, Unikové) , s dobrymi Skolnimi vysledky,
moralné uvédomeélych, ktefi vSak nenajdou podporu a socidini opory v dané skupiné.Neobvykla péce, pfizef a
nepfimérend ochrana pedagogl v téchto pfipadech jejich situaci zpravidla zhorsuje — je vSak tfeba zasahnout,
kdyZ dochazi k ublizovani — fyzickému &i psychickému.

Graf. €. 3: Takové chovani je mi protivné

A: Kamaradské chovani B: Nesmélé chovani Il C: Napadné chovani I D: Viivné chovani
I c: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani Il H: Disciplinované chovani
I |: Moralni chovani
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Tab. €. 3: Takové chovani je mi protivné

Kategorie / subkategorie Pocet voleb

A: KAMARADSKE CHOVANI 0% 0 0 0 0
A1 obecné kamaradstvi 0% 0 0 0 0
A.2 vybérové kamaradstvi 0% 0 0 0 0
A.3 zastani se a ochrana 0% 0 0 0 0
B: NESMELE CHOVANI 4% 1 0 1 0
B.1 objekt fyzického ublizovani 0% 0 0 0 0
B.2 objekt vysméchu a urazek 0% 0 0 0 0
B.3 osamélost 100 % 1 0 1 0
C: NAPADNE CHOVANI 13 % 3 2 1 0
C.1rusivé az drzé chovani 100 % 3 2 1 0
C.2 vtipné chovani a Saskovani 0% 0 0 0 0
C.3 provokujici chovani 0% 0 0 0 0
D: VLIVNE CHOVANI 4% 1 1 0 0
D.1 pozitivni vliv 0% 0 0 0 0
D.2 negativni vliv 0% 0 0 0 0
D.3 pfedvadéni se 100 % 1 1 0 0
E: AGRESIVNi CHOVANI 8% 2 1 1 0
E.1 fyzické ublizovani 0% 0 0 0 0
E.2 psychické ublizovani 100 % 2 1 1 0
E.3 kybersSikana 0% 0 0 0 0
F: VYHYBAVE CHOVANI 21% 5 3 2 0
F.1 denni snéni a pasivita 0% 0 0 0 0
F.2 anonymita 0% 0 0 0 0
F.3 rezignace 100 % 5 3 2 0
G: ZBABELE CHOVANI 33% 8 2 6 0
G.1 podbizeni se 38 % 3 1 2 0
G.2 pomluvy 38 % 3 1 2 0
G.3 zalovani 25 % 2 0 2 0
H: DISCIPLINOVANE CHOVANI 17 % 4 3 1 0
H.1 pfehnana slusnost 75 % 3 2 1 0
H.2 skolni Uspésnost 25 % 1 1 0 0
H.3 mimoskolni Uspé&snost 0% 0 0 0 0
I: MORALNi CHOVANI 0% 0 0 0 0
|1 férovost a spolehlivost 0% 0 0 0 0
[.2 smysl pro spravedinost 0% 0 0 0 0
|.3 sounalezitost a spoluprace 0% 0 0 0 0
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Otazky k zamysleni
« Jsou nazory zak({ v souladu s nasim pojetim toho, co povazujeme za protivné?
« Pokud ano, které zejména? Pokud ne, které zejména?

« Pokud jsou nékteré z nazorl rozporuplné, jak s nimi nalozime? Jakym zpUsobem se k tématu vyjadiime? Mame
snahu porozumét oznameni ¢i ndzorlim zak(?

« U kterych zak{ takové chovani pozoru;ji? Jakym zplsobem s témito zédky zachazim?

« Jak se k témto zakdm chovajf jejich spoluzaci? Jak takové chovani komentuji, ,sankcionuji“?

« Jak obvykle zachazime s témito zaky a s jakym efektem? Jak to ovliviiuje jejich pozici ve tfidé?
« Co konkrétné pro mé jako pedagoga tyto vysledky znamenaji?

« Jak mUZeme tyto vysledky pouzit k nastaveni pravidel souZiti ve tfidé — ochrana ohrozenych zak{, minimalizace
negativniho vlivu?

11
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SOCIOKLIMA | komplexni online diagnostika Skolnich trid

4. Struktura tfidy podle subjektivniho hodnoceni obvyklého chovani zaku

Dotazniky SOCIOKLIMA se zamé&rFuji na zjistovani miry vyskytu sledovanych deviti kategorii chovani - tzv.so-
cio-behavioralnich komponent klimatu Skolnich tfid. Tato poloZzka dotazniku Prvni krok nabizi orientaéni subjektivni
sebehodnoceni zakd.

Graf €. 4: Takto se obvykle chovam ja

A: Kamaradské chovani B: Nesmélé chovani [l C: Napadné chovani Il D: Viivné chovani
I c: Agresivni chovani F: Vyhybavé chovani G: Zbabélé chovani M H: Disciplinované chovani
I |: MoralIni chovani
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Tab. €. 4: Takto se obvykle chovam ja

Kategorie / subkategorie Pocet voleb

A: KAMARADSKE CHOVANI 35% 7 5 2 0
A1 obecné kamaradstvi 14 % 1 1 0 0
A.2 vybérové kamaradstvi 57 % 4 2 2 0
A.3 zastani se a ochrana 29 % 2 2 0 0
B: NESMELE CHOVANI 10 % 2 0 2 0
B.1 objekt fyzického ublizovani 0% 0 0 0 0
B.2 objekt vysméchu a urazek 50 % 1 0 1 0
B.3 osamélost 50 % 1 0 1 0
C: NAPADNE CHOVANI 15 % 3 2 1 0
C.1rusivé az drzé chovani 67 % 2 1 1 0
C.2 vtipné chovani a Saskovani 33 % 1 1 0 0
C.3 provokujici chovani 0% 0 0 0 0
D: VLIVNE CHOVANI 0% 0 0 0 0
D.1 pozitivni vliv 0% 0 0 0 0
D.2 negativni vliv 0% 0 0 0 0
D.3 pfedvadéni se 0% 0 0 0 0
E: AGRESIVNi CHOVANI 0% 0 0 0 0
E.1 fyzické ublizovani 0% 0 0 0 0
E.2 psychické ublizovani 0% 0 0 0 0
E.3 kybersSikana 0% 0 0 0 0
F: VYHYBAVE CHOVANI 5% 1 0 1 0
F.1 denni snéni a pasivita 0% 0 0 0 0
F.2 anonymita 0% 0 0 0 0
F.3 rezignace 100 % 1 0 1 0
G: ZBABELE CHOVANI 0% 0 0 0 0
G.1 podbizeni se 0% 0 0 0 0
G.2 pomluvy 0% 0 0 0 0
G.3 zalovani 0% 0 0 0 0
H: DISCIPLINOVANE CHOVANI 25% 5 3 2 0
H.1 pfehnana slusnost 0% 0 0 0 0
H.2 skolni Uspésnost 60 % 3 2 1 0
H.3 mimoskolni Uspé&snost 40 % 2 1 1 0
I: MORALNi CHOVANI 10 % 2 1 1 0
|1 férovost a spolehlivost 100 % 2 1 1 0
[.2 smysl pro spravedinost 0% 0 0 0 0
|.3 sounalezitost a spoluprace 0% 0 0 0 0
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Otazky k zamysleni
« Jsou zaci schopni objektivnimu nahledu na své chovani? Pokud ano, je jejich sebehodnoceni odpovidajici
vhimanému a popisovanému stavu tfidy, jak jej komentuji vyucujici?
« Pokud ano, které chovani zejména? Pokud ne, které chovani zejména?
Co konkrétné pro meé jako pedagoga tyto vysledky znamenaji?
« Jak s danym nazorovym profilem dané tfidy mlzZzeme pracovat jako vyucujici? Prispé&ji tyto vysledky k védomym
postojlm, k volbé metod, k veden/ tfidy?

14
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Ramcova doporuceni pro praci se tfidou

Ad. 1. Socialni podptirné chovani

Vyjadreni zak({ koresponduji s vyvojovymi potfebami: byt socidlné atraktivni, pfijimany zejména vrstevniky a
schopny — mit uréitou miru vlivu a odvahy prezentované v osobni statecnosti, byt respektovan a umét se obhdjit.
K détstvi a dospivani patfi humor, bezstarostnost a lehkost jak v souziti s vrstevniky, tak v kontaktu s autoritami.

Pri komunikaci se zaky vyjadfujte podporu jejich pozitivnimu sméfovani.

Pri komunikaci se zaky se zamérte na oslovovani jménem, o¢ni kontakt, vyjadfovani povzbuzeni a podpory, na
vyjadfovani pfiméfeného zajmu o postfehy zaka z mimoskolniho Zivota.

Posilujte konstruktivni fe$eni ndzorovych &i vztahovych konfliktd.
Ocenujte a povzbuzujte drobné projevy pratelstvi, ochoty, respektu, ale také state¢nosti a odvahy.

Vyuzivejte techniku 3x ANO k ziskani vrstevnického souhlasu k prosazovani a potvrzovani zadoucich cil{.

Ad. 2. Rizikové nebo ohrozujici chovani

Vyskytuji-li se ve tfidé Zaci s uvedenymi charakteristikami ohrozujiciho chovani, doporucujeme vénovat se prede-
vs§im vytvareni a podpofe bezpeéného pfijimajiciho vztahu. Vychazime z teorie cilll nespravného chovani podle R.
Dreikurse, ktery poukazuje na to, Ze za ohrozujicim chovanim Casto byva nenaplnéna potfeba pfijeti, podporena
ztratami a frustraci. Tento pfistup v8ak neni omluvou pro nevhodné chovani.

Zkratovité trestani nevede k feSeni a eliminaci nevhodného chovani, ba naopak, problémy se ¢asto jesté prohlubuji,
protoze dojde k potvrzeni negativniho schématu chovani (jsem dllezity, jen kdyZz se mé boji).

Disledné oddélovani chovani od osoby je cestou k potvrzeni osobni hodnoty a k vyjadfeni nesouhlasu s projevy
chovani — legalizuje pozitivni cile (pfijeti, oblibenost, kontakt, atraktivita, dllezitost), ale nesouhlasi se zplsoby
jejich naplfiovani.

Cilem je hledani spolecensky pfijatelnych forem naplfiovani vyse uvedenych cilli — byt dllezity a pfijimany.
konstruktivni feSeni nazorovych ¢i vztahovych konfliktd.

Ad. 3. Jedinci se zvySenym rizikem ohrozeni

Podle vyvojové psychologie dochazi k postupnému odlouceni ditéte z rodiny a pfiklonu k vrstevnikdm. Nezralé
chovani prezentujici zavislost na rodi¢ich, na pozitivnim pfijeti dospélymi nebo ndpadné zavislosti na silnych
vldcich je vrstevnickou skupinou odmitano az trestano. V dané tfidé mohou mit problém zaci s détinskym
chovanim, zaci s poruchou pozornosti ¢i poutajici pozornost z jiného dlvodu.

Z prfedpokladanych voleb usuzujeme, Ze je zfejma tendence k pozitivnim normam souziti, které pfedstavuiji
primérenou miru osobni zralosti, samostatnosti, odvahy k rebelii, pfiméfené mite viastni dlstojnosti a dllezitosti.
Situace ve tfidé se bude odvijet podle nositele vlivu, ktery bude mit hlavni podil na nastaveni norem a pravidel
tridy.

Pokud je Zaky definovano nepfijatelné chovani, je tfeba najit konkrétni projevy a postoje (Jak se chova ten, kdo

se nepodili na skupinovém ublizovani? Co k tomu potiebuje? Co mu v tom mdzZe branit? Jak mu mohou pomoci
dospéli? Cim to kdo mdze narusit ?)
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Cilené vyuZzivejte oslovovani kiestnim jménem, o¢ni kontakt, vénujte se proaktivné zakim, ktefi maji zvysenou
potfebu pozornosti (laskave, dfive, nez si pozornost vynuti nevhodnym zplsobem).

Vyhybejte se porovnavani. Zaci jesté nejsou vybaveni k desifrovani negativnich projev(i chovani, je tieba jim tuto
skute€nost ukazat v komunikaci ucitel - Zak.

Prostfednictvim prace s hlasem, Upolovych technik v TV, nesoutézivych skupinovych ¢innosti posilujte stabilitu a
sebevédomi zak{.

Vyjadfujte podporu tém, ktefi vnaseji pozitivni prvky souziti ve skuping, desifrujte cile nespravného chovani u
2ak{ poutajicich pozornost, s projevy drzosti a rusivého chovani, vykazujicich agresivni chovani nebo predvadéni
bezmocnosti a neschopnosti a vyuZijte moznosti efektivniho pfistupu.

Ad 4. Struktura tfidy podle subjektivniho hodnoceni obvyklého chovani zaku

Subjektivni hodnoceni zpravidla vZzdy vyjadfuje potfebu pozitivniho sebeobrazu. Pfistupujte k orientacni strukture
tfidy jako réamcovému obrazu o tfidé.

Oznameni vlastnich slabych stranek mdze byt signalem k potfebé zvySené ochrany (coz mize vést k vytvoreni
osobniho scénare obéti), nebo k rozvoji zivotnich dovednosti (coz posiluje osobni U¢innost). Lze pozorovat i signaly
zvySené potfeby uznani a obdivu.

V ramci nastaveni pravidel souziti ve tfidé posilujte tendenci tfidy k naplfiovani potfeby pfijeti a bezpedi. Vyuzivejte
techniku potvrzeni vrstevnického postoje (polozte skupiné 3 otazky za sebou jdouci, na které Ize zpravidla
odpovédét pouze ANO; formulujte poZzadavky do takovych oznameni nebo otdzek, ke kterym se skupina vyjadfi v
souladu s vasim oCekavanim a potfebou (napf. Myslite si, ze existuji lidé, ktefi zazili néjaké trapeni? Myslite si, ze
se to mlzZe stat i malym détem?Myslite si, Ze i v nasi tfidé se nékdo mohl setkat s n&jakym trapenim? atd.).

Zjisténi v této zpravé vychazi z vypovédi zakl dané tfidy prostfednictvim zvoleného dotazniku v programu
SOCIOKLIMA komplexni online diagnostiky $kolnich tfid. Zpracovatel neodpovida za pravdivost sdéleni zaka.

Tato zprava byla automaticky generovana programem SOCIOKLIMA komplexni online diagnostika $kolnich tfid.
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