
ODPORÚČANIA PRE PRÁCU SO ŽIAKMI JEDNOTLIV-
CAMI

Škola: SOCIOKLIMA DÔVERNÉ!
Dotazník: Sociálna klíma
Trieda: 7.E Školský rok: 2023 / 2024
Počet žiakov v 
triede:

8 Počet zapojených žiakov: 8

Dátum od: 15. 10. 2023 Dátum do: 17. 10. 2023

Tu sú združené vybrané odporúčania a opatrenia pre prácu s jednotlivcami. Sú určené na prácu triednych učiteľov a 
vyučujúcich (bez nutnosti preškolenia). Smerujú k hľadaniu spoločných postupov pri práci so žiakom. Odporúčame 
vybrať 1ô2 priority a tie potom dňsledne jednotne uplatVovať po dohodnutú dobu a potom vyhodnotiť účinnosť 
zvoleného prístupu či opatrenia. äždy však majte na pam:ti princíp+ podpora x limity. K položke Iné+ doplVte podľa 
vlastného uváženia odporúčania pre prácu s daným konkrétnym žiakom podľa äašej znalosti konte•tu.

Bibiana

Silné stránky - ako využiť?
P OceVte schopnosti žiaka aj prípadnú sebadisciplínu. ,ripravujte príležitostif aby svoje nadanie mohol uplatniť a 
niekedy prispel k spokojnosti druhých. ,okiaľ má sklony k perďekcionizmu a neprimeranej náročnostif umožnite mu 
prijatie chyby a zlyhania (často je potrebné postupovať spoločne s rodičmi).
P  OceVte odvahu zastať sa druhého (aj ke– ešte nemusíte poznať motív alebo konte•t situácie) „ vždy je to otázka 
osobnej odvahy. ä prípadef že sa tým kryje nejaká “nekalosťBf povzbu–te žiaka k odvahe (o ktorej ste presvedčení)f 
aby vám pomohol zastaviť tof čo nie je v poriadku.

Rizikové faktory - ako ošetriť?

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?

Tomáš

Silné stránky - ako využiť?
P OceVte schopnosti žiaka aj prípadnú sebadisciplínu. ,ripravujte príležitostif aby svoje nadanie mohol uplatniť a 
niekedy prispel k spokojnosti druhých. ,okiaľ má sklony k perďekcionizmu a neprimeranej náročnostif umožnite mu 
prijatie chyby a zlyhania (často je potrebné postupovať spoločne s rodičmi).
P Nyť ďérový a spoľahlivý predpokladá určitú vnútornú silu a odolnosť. OceVujte na žiakovi práve tieto charakterové 
vlastnosti. gajviac mu prospejef ke– toto ocenenie bude počuť a   bude zažívať od svojich spolužiakov. 

Rizikové faktory - ako ošetriť?
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P Oslovujte žiaka menomf a hoci nevyrušujef prejavte o neho aktívny záujem a nadviažte kontakt. ,rostredníctvom 
skupinových činností vytvárajte podmienky pre jeho začlenenie. ,oskytujte podporuf sledujte konte•t vyhýbavého 
správaniaf vrátane vedomia spomínaných rizík.

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?

Pepa

Silné stránky - ako využiť?
P  OceVte odvahu zastať sa druhého (aj ke– ešte nemusíte poznať motív alebo konte•t situácie) „ vždy je to otázka 
osobnej odvahy. ä prípadef že sa tým kryje nejaká “nekalosťBf povzbu–te žiaka k odvahe (o ktorej ste presvedčení)f 
aby vám pomohol zastaviť tof čo nie je v poriadku.

Rizikové faktory - ako ošetriť?
P ,odporte žiaka v jeho dobrom cieli „ chcieť byť s druhýmif ale poskytnite mu korekciu v spňsobe (je možnéf 
že nevie alebo nevie inak). ,rovokujúce správanief obťažovanie a –alšie nepríjemné spňsoby správania spravidla 
sledujú potrebu nadviazať kontakt a byť súčasťou kolektívu. 
P ,oskytujte žiakovi pozornosť skňrf než si o Vu povie nevhodným spňsobomf prípadne to komentujte (vidímf že 
stojíš o tof aby som si ťa všimol/a...). Títo žiaci majú silnú potrebu byť súčasťou skupiny a často nepoznajú iný 
spňsob zapojenia sa ako nevhodným správaním. ,re akútne prípady majte dohodnuté -estáf si-nályf ktoré sú 
výsledkom dohovoru medzi učiteľom a žiakomf ak je správanie rušivé a obmedzuje vašu činnosť „ pomenujte ho v 
“ja oznámeníB. 

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?
P gikdy nepožadujte konďrontáciu medzi obeťou a týmf kto jej ubližuje. gepožadujte lacné zmierenie a ľahké 
riešenie násilného konania. Konajte sebaistof napriek tomu dňsledne a bez ponižovania (vzbudzuje –alšiu a-re 
siu).Spolupracujte s –alšími odborníkmi a najm: s rodičmi.U ,re riešenie a-resívneho správania žiakov majte na 
pam:ti cieľ nesprávneho správania Z ,OMSTJ (som dňležitýf len ke– sa ma boja)f ktorá mňže demonštrovať 
vnútornú neistotuf sklamanief stratyf krivdu a zranenie ubližujúceho žiaka (z rodinného zázemia alebo školského 
prostredia).U Damerajte sa v individuálnej práci na podporu vzťahu a budovanie dňvery „ podporte potrebu byť 
dňležitý a prijímanýf ale jednoznačne trvajte na zmene spňsobovf ako tento cieľ dosahovať.U
P Tento žiak stojí o potvrdenie potreby byť schopnýf nie je múdre ho verejne ponižovaťf znehodnocovať „ jeho 
obdivovatelia zosilnia svoju rebéliu proti “škodcomB. He dobré vyjadriť napríklad odlišné očakávaniaf nedostatok 
inďormácií pre porozumenie jeho správania at–. Treba nepristúpiť na žiakovu hru so strachom a mocou „ ani 
recipročne uplatVovaním vlastnej ďormálnej moci. Dvládnutie žiaka prispieva rešpektu k jeho cieľu „ potrebe 
preukázať svoj vplyv (potrebu byť prijímaný) a dňležitosť a spoločne hľadať spňsobyf ako ho pozitívne naplniť.

Vendula

Silné stránky - ako využiť?
P ,odporujte žiaka v jeho žiadúcom správaní. "oprajte mu radosť z úspechu   neberte ho samozrejme.  gie je 
vhodné dávať žiaka za vzor ostatným (v:čšinou ho to vyčleVuje z rovesníckej skupinyf je za svoju výnimočnosť 
trestaný izoláciou alebo využívaním). 

Rizikové faktory - ako ošetriť?
P ?ľadajte možnosti ako citlivo a primerane vtiahnuť žiaka do diania v triede. ,okiaľ ide o žiaka s introvertným 
ladenímf to čo potrebujef je =byť pozývaný= k aktivitám a byť inďormovaný (s rešpektom na jeho odmietnutie alebo 
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nezapojenie). ,ri výučbe to mňže byť prostredníctvom práce v skupináchf kde bude mať svoje “správne miestoBf 
,oskytujte pozitívnu sp:tnú v:zbu z kontaktuf spoluprácef prítomnosti at–.  
P OceVujte drobné úspechyf spoločne hľadajte vlastné zdrojef ktoré pomohli žiakovi k úspechuf podporujte odvahu 
povzbudením a dňverouf zamerajte sa na pomenovanie straté-ií zvládania (nie na chybu)f spoločne stanovujte 
dosiahnuteľné cielef posilVujte stabilituf sebaistotu žiaka (postojf hlasf an-ažovanosťf reakcie)f posilVujte primeranú 
odolnosť voči záťažif v prípade akútneho ohrozenia šikanovaním zabráVte ubližovaniuf ale súčasne posilVujte 
sebahodnotu a sebaprijatie.

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?

Matěj

Silné stránky - ako využiť?

Rizikové faktory - ako ošetriť?
P ,odporte žiaka v jeho dobrom cieli „ chcieť byť s druhýmif ale poskytnite mu korekciu v spňsobe (je možnéf 
že nevie alebo nevie inak). ,rovokujúce správanief obťažovanie a –alšie nepríjemné spňsoby správania spravidla 
sledujú potrebu nadviazať kontakt a byť súčasťou kolektívu. 

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?
P ,ýtajte sa žiakaf čo týmto správaním chce skutočne vyjadriť   nechajte ho hľadať presné vyjadrenie (nie však 
pred triedouf ani pred obeťou)   napr.rozčuluje ma jeho slabosťf inakosť atd...). Ak ide o získavanie =bodov= v očiach 
spolužiakovf hľadajte iné spňsobyf ako mňže získať pozornosť a uznanie. ,ýtajte saf ako takéto správanie hodnotia 
rodičia (majú to rovnako a žiak iba prenáša vlastnú skusenosť do –alších vzťahov .
P gikdy nepožadujte konďrontáciu medzi obeťou a týmf kto jej ubližuje. gepožadujte lacné zmierenie a ľahké 
riešenie násilného konania. Konajte sebaistof napriek tomu dňsledne a bez ponižovania (vzbudzuje –alšiu a-re 
siu).Spolupracujte s –alšími odborníkmi a najm: s rodičmi.U ,re riešenie a-resívneho správania žiakov majte na 
pam:ti cieľ nesprávneho správania Z ,OMSTJ (som dňležitýf len ke– sa ma boja)f ktorá mňže demonštrovať 
vnútornú neistotuf sklamanief stratyf krivdu a zranenie ubližujúceho žiaka (z rodinného zázemia alebo školského 
prostredia).U Damerajte sa v individuálnej práci na podporu vzťahu a budovanie dňvery „ podporte potrebu byť 
dňležitý a prijímanýf ale jednoznačne trvajte na zmene spňsobovf ako tento cieľ dosahovať.U

Jakub

Silné stránky - ako využiť?
P  OceVte odvahu zastať sa druhého (aj ke– ešte nemusíte poznať motív alebo konte•t situácie) „ vždy je to otázka 
osobnej odvahy. ä prípadef že sa tým kryje nejaká “nekalosťBf povzbu–te žiaka k odvahe (o ktorej ste presvedčení)f 
aby vám pomohol zastaviť tof čo nie je v poriadku.
P Ide o žiakaf ktorý má v triede vplyvf vie motivovať svojich spolužiakov a nebojí sa určitého rizika. He dobré poznať 
normy skupinyf čo konkrétne považujú za “hrdinstvoBf čo obdivujú a z akého dňvodu je práve tento žiak považovaný 
za vplyvného. Heho “vodcovstvoB mňžef ale nemusí byť nápadné. ä každom prípade ide o možného “spojencaB v 
presadzovaní potrebných opatrení v triede.

Rizikové faktory - ako ošetriť?

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?
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Petra

Silné stránky - ako využiť?
P D –alších výstupov zistítef či ide o vodcu (s pozitívnym či ne-atívnym vplyvom) či o člena partie  a aká je jeho 
rola. ,odľa toho so žiakom otvorene hovorte. äplyv  zodpovednosťf podliehanie vplyvu   podiel na zodpovednosti 
za nastavené pravidlá a správanie.

Rizikové faktory - ako ošetriť?
P ,oskytujte žiakovi pozornosť skňrf než si o Vu povie nevhodným spňsobomf prípadne to komentujte (vidímf že 
stojíš o tof aby som si ťa všimol/a...). Títo žiaci majú silnú potrebu byť súčasťou skupiny a často nepoznajú iný 
spňsob zapojenia sa ako nevhodným správaním. ,re akútne prípady majte dohodnuté -estáf si-nályf ktoré sú 
výsledkom dohovoru medzi učiteľom a žiakomf ak je správanie rušivé a obmedzuje vašu činnosť „ pomenujte ho v 
“ja oznámeníB. 
P ,odporte žiaka v jeho dobrom cieli „ chcieť byť s druhýmif ale poskytnite mu korekciu v spňsobe (je možnéf 
že nevie alebo nevie inak). ,rovokujúce správanief obťažovanie a –alšie nepríjemné spňsoby správania spravidla 
sledujú potrebu nadviazať kontakt a byť súčasťou kolektívu. 

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?
P Tento žiak stojí o potvrdenie potreby byť schopnýf nie je múdre ho verejne ponižovaťf znehodnocovať „ jeho 
obdivovatelia zosilnia svoju rebéliu proti “škodcomB. He dobré vyjadriť napríklad odlišné očakávaniaf nedostatok 
inďormácií pre porozumenie jeho správania at–. Treba nepristúpiť na žiakovu hru so strachom a mocou „ ani 
recipročne uplatVovaním vlastnej ďormálnej moci. Dvládnutie žiaka prispieva rešpektu k jeho cieľu „ potrebe 
preukázať svoj vplyv (potrebu byť prijímaný) a dňležitosť a spoločne hľadať spňsobyf ako ho pozitívne naplniť.
P gikdy nepožadujte konďrontáciu medzi obeťou a týmf kto jej ubližuje. gepožadujte lacné zmierenie a ľahké 
riešenie násilného konania. Konajte sebaistof napriek tomu dňsledne a bez ponižovania (vzbudzuje –alšiu a-re 
siu).Spolupracujte s –alšími odborníkmi a najm: s rodičmi.U ,re riešenie a-resívneho správania žiakov majte na 
pam:ti cieľ nesprávneho správania Z ,OMSTJ (som dňležitýf len ke– sa ma boja)f ktorá mňže demonštrovať 
vnútornú neistotuf sklamanief stratyf krivdu a zranenie ubližujúceho žiaka (z rodinného zázemia alebo školského 
prostredia).U Damerajte sa v individuálnej práci na podporu vzťahu a budovanie dňvery „ podporte potrebu byť 
dňležitý a prijímanýf ale jednoznačne trvajte na zmene spňsobovf ako tento cieľ dosahovať.U

Kristýna

Silné stránky - ako využiť?

Rizikové faktory - ako ošetriť?
P ,odporte žiaka v jeho dobrom cieli „ chcieť byť s druhýmif ale poskytnite mu korekciu v spňsobe (je možnéf 
že nevie alebo nevie inak). ,rovokujúce správanief obťažovanie a –alšie nepríjemné spňsoby správania spravidla 
sledujú potrebu nadviazať kontakt a byť súčasťou kolektívu. 
P ,odporujte v triede kultivované oznamovanie nesúhlasuf odlišného názoru. äyužívajte “ja oznámenieBf popisný 
jazyk „ tomu predchádza presvedčenief že každý je jedinečný a mňže na rovnaké situácie nazerať inak. Trénujte 
komunikáciu s využitím úprimnosti a taktu (zabránite neobalenosti „ úprimnosti bez taktu alebo ďalšuf taktu bez 
úprimnosti).

Ohrozujúce faktory - ako zastaviť?
P gepodľahnite ba-atelizácii a planým sľubom. ,odľa svojich možností zasiahnitef pretože inak sa rozšíri hrozba 
kyberšikany so všetkými dňsledkamif ktoré mňžu spňsobiť nevratné škody.
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P ,ýtajte sa žiakaf čo týmto správaním chce skutočne vyjadriť   nechajte ho hľadať presné vyjadrenie (nie však 
pred triedouf ani pred obeťou)   napr.rozčuluje ma jeho slabosťf inakosť atd...). Ak ide o získavanie =bodov= v očiach 
spolužiakovf hľadajte iné spňsobyf ako mňže získať pozornosť a uznanie. ,ýtajte saf ako takéto správanie hodnotia 
rodičia (majú to rovnako a žiak iba prenáša vlastnú skusenosť do –alších vzťahov .

Táto správa bola automaticky -enerovaná pro-ramom SOCIOKLIMA komple•ná online dia-nostika školských tried.
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